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DA

ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO MENOR “FONTE DE AGUA VIVA”

CAPITULO 1

DA REFORMULACAO

Art. 1° - A Assembléia Geral, como poder soberano, delibera a 8" (oitava) reformulagao

do Estatuto Social adaptado ao “novo” Codigo Civil Lei Federal n° 10.406/02,
passando a viger sob os ditames das Leis Federais n° 13.105/15 CPC , n°
13.109/14 Marco Regulatorio 3° Setor e das Resolugdes € Orientagdes Técnicas
que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), Lei Federal n° 12.435/2011, NOB/RH-2009,
Resolugdo CNAS n.° 109/2009 e Resolugdo CNAS n° 33/2012, com a seguinte

redagdo:

CAPITULO II

Art. 2° -

Art. 3° -

DA DENOMINACAO, FUNDACAO, DURACAO, SEDE, FINS,
NATUREZA, E REGIME DE ATENDIMENTO.

Denominar-se-a pela razdo social: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO
MENOR “FONTE DE AGUA VIVA”, fundada no primeiro dia do més de
outubro de hum mil novecentos e oitenta e sete, com duragdo indeterminada,
com sede e forum na cidade de Paulinia, Estado de Sdo Paulo, na rua Ositha
Sigrist Pongeluppi, n° 677, Bairro Morumbi, CEP 13.140-751.

Paragrafo Primeiro: A sede da Associagdo adotara o nome fantasia: CASA DO
MENOR Pe. ANTONIO CAETANO MAGALHAES.

Paragrafo Segundo: De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a
Associagdo podera manter escritorios e/ou representagdes
e/ou unidades em outras localidades, bem como podera
constituir/implantar filias em qualquer parte do territério
nacional, cuja instala¢do dependera dos termos deliberados
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro: As filias poderdo adotar nome fantasia especifico para cada
uma delas, de acordo com a conveniéncia da Associagdo,
nos mesmos termos do paragrafo anterior.

A Associagdo tem por finalidade desenvolver agdes assistenciais, culturais,
recreativas, educativas, desportivas, ambientais, de prote¢do e defesa de direitos
sociais entre outros, todas de cunho benevolentes, visando a recuperagao,
valoriza¢do e promogdo do ser humano e da sustentabilidade ambiental, € ndo
estabelecera distingdo quanto a condigdo social, cor, raga, sexo, nacionalidade,
credo politico ou religioso e ndo visara lucros de espécie alguma.




Paréagrafo Primeiro:

Paragrafo Segundo:

Paragrafo Terceiro:

REGISTRADU SOB N2

00078580

12 RCPJ CAMPINAS

A Associagdo tem dentre os objetivos:

a) Atender criangas e adolescentes em situagdo de risco
pessoal, social e/ou abandono, cujos direitos foram
violados, garantindo a protegdo integral, buscando
promover o seu bem-estar, seu desenvolvimento pleno,
fisico, intelectual, psicolégico, por meio de espagos e
atividades socieducativas e a sua reinsergao socio familiar
e na comunidade;

b)Promover campanhas educacionais de combate ao uso e
pratica de toxicos ou vicios de qualquer natureza, tendo
como objetivo, a conscientizagdo e orientagdo da
sociedade, e principalmente dos jovens e adolescentes;

¢) Conjugar os esforgos do Poder Publico e da Comunidade
em geral para assisténcia e prote¢do a infancia, a
adolescéncia, ao adulto, ao idoso e a pessoa com
deficiéncia;

d)Desenvolver e promover projetos sociais, assistenciais,
culturais, recreativos, educativos, desportivos,
ambientais, de defesa de direitos sociais e entre outros,
buscando a inclusdo social e a promogdo dos principios €
valores humanitarios;

e)Promover a formagdo artistica, civica, moral, cultural e
educativa, de criangas, adolescentes, jovens, adultos,
idosos, e pessoas com deficiéncia;

f) Qualquer outra atividade assemelhada as anteriores.

De acordo com a conveniéncia e oportunidade a Associagdo
podera criar e ou gerir. Centro Cultural e Oficinas
Sécioeducativas, destinados ao fomento da arte, cultura e
atividades socio educativas, visando promover a inclusdo
social e o desenvolvimento da cidadania e do meio ambiente
sustentavel.

De acordo com a conveniéncia ¢ oportunidades a Asso-

ciagio podera desenvolver os servigos socioassistenciais de

protegdo social de basica, média e de alta complexidade,

tipificados na Resolugdo CNAS n.° 109/2009, podendo

ofertar inclusive:

a) Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia;

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c)Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e idosas;

d)Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos;

¢) Servigo Especializado em Abordagem Social,

f) Instrumentais e servigos que possibilite aos Adoles-
centes efetuarem o Cumprimento de Medida Socio-
educativa de Liberdade Assistida;
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g) Instrumentais e servigos que possibilite as pessoas que
sofreram penalidades especificas o cumprimento de
Prestagao de Servigos a Comunidade por determinagao
de autoridade publica e/ou judicial;

h) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosos (as) € suas Familias;

i) Servigo Especializado para Pessoas em Situagio de Rua;

j) Servico de Acolhimento Institucional nas seguintes
modalidades: Abrigo Institucional e/ou Casa-Lar e/ou
Casa de Passagem e/ou Residéncia Inclusiva, bem como
qualquer outra modalidade assemelhada;

k) Servigo de Acolhimento em Republica para Jovens;

1) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

m) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em
Situagdo de Violéncia;

n) Servigo de Acolhimento em Repuiblica para Idosos;

0) Servigo de execu¢do do Programa de Promogdo do
Acesso a0 Mundo do Trabalho - ACESSUAS TRABALHO;

p) Servico de Acolhimento Institucional para gestantes,
mdes com filhos em situagdo de vulnerabilidade e risco
social;

q) Qualquer outro servigo semelhante.

Art. 4°- A Associagdo, com fins ndo econdmicos, tem natureza filantropica, cunho
particular ndo governamental, estritamente privado e o regime de atendimento
sera estabelecido em seus Programas de Trabalho, os servigos oferecidos aos
usuarios serdo gratuitos.

Paragrafo Unico: A Associagdo podera conveniar-se com quaisquer Entidades
de carater publico ou privado para consecugdo de suas

finalidades.
CAPITULO 11 }
DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEMISSAO, CLASSIFICACAO,
DEVERESE OBR[GAC()ES.

Art. 5° - O quadro social compreendera quatro classificagdes distintas, a saber:
a) Associados Fundadores;
b) Associados Contribuintes;
¢) Associados Beneméritos; e
d) Associado Presidente de Honra

Paragrafo Primeiro: O Associado na condigdo de pessoa juridica compreendido
em quaisquer uma das quatro classificagdes deste artigo,

designar-se-a por um unico representante legal.

Paragrafo Segundo: Os Associados sdo em niimero ilimitado.



Art. 6° -

Art. 7° -

Art. 8° -

Art. 9° -
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Sao Associados Fundadores aquelas pessoas naturais ou juridicas que derem a
sua adesdo, até a data da Assembléia Geral Extraordinaria de Fundagdo ¢ que
aprovaram o Primeiro Estatuto Social.

S3o Associados Contribuintes pessoas naturais ou juridicas que a titulo de
auxilio contribuam com mensalidades, donativos ou com seu proprio trabalho
a favor da Associagdo de forma perene.

Paragrafo Primeiro: O processo de admissdo do Associado Contribuinte, dar-
se-a por iniciativa do interessado que devera formula-lo
por oficio a Diretoria Executiva da Associagdo a quem
compete analisar e¢ prové-lo conforme alinea “/” do
artigo 26°.

Paragrafo Segundo: Estabelece-se, ao Associado Contribuinte, a caréncia de
noventa dias, apos a data de adesdo ao quadro Social, para
pleno gozo dos direitos de associado.

Paragrafo Terceiro: O Associado Contribuinte que inadimplir seus deveres e
obrigagodes, por periodo igual ou superior a sessenta dias,
tera seus direitos cessados; Readquirindo-os, apés a sua
regularizagdo, neste caso, retoma a condi¢do de caréncia
estabelecida no paragrafo anterior deste artigo.

S3ao Associados Beneméritos as pessoas naturais ou juridicas que prestarem
relevantes servigos a causa da Associagao.

Paragrafo Unico:  Somente a Assembléia Geral podera conferir o titulo de
Associado Benemérito.

Sera concedido, dentre os associados, o titulo de Associado Presidente de
Honra, a pessoa natural ou juridica que se destacar por ter prestado relevantes
servigos de natureza moral a causa da Associagdo, sendo este titulo de
carater transitorio.

Paragrafo Unico:  Somente a Assembléia Geral podera conferir o titulo de
associado Presidente de Honra, a qual também estabelecera
o periodo de sua vigéncia.

Art.10° - Sao deveres e obrigagoes dos associados:

a)Pagar sem atraso as contribuigdes que forem estipuladas pela Diretoria
Executiva;

b) Zelar pelo bom nome da Associagdo; e

¢)Levar ao conhecimento da Diretoria ou Conselho Deliberativo todas as
irregularidades que venham a ter conhecimento relativas a Associagao.
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Art.11° - Siao direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para todos os cargos da Associagdo, obedecendo-se os
paragrafos Segundo e Terceiro do Artigo 7°

b) Propor ¢ discutir assuntos de interesse as Assembléias Gerais;

¢) Requerer convocacgio de Assembléia Geral nos termos previstos no artigo
15° deste estatuto;

d) Propor novos associados.

Paragrafo Unico: Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais da entidade.

Art.12°- A demissdo do associado do Quadro de Associados ocorrerd nas seguintes
hipéteses:

Paragrafo Primeiro: Por iniciativa do proprio associado, considerada como
demissdo voluntaria, bastando que o associado manifeste
seu pedido de demissdo por oficio a Diretoria Executiva da
Entidade a quem compete prové-lo, conforme alinea “4” do
artigo 26°.

Paragrafo Segundo: Por pena de exclusdo, aplicada ao associado enquadrado
em uma das seguintes situagoes:

a) Ter causado dano moral ou material a associagdo,

b) Nio ter comparecido as reunides da associagdo com regularidade;

¢) Ter “servido-se” da associagdo para fins estranhos aos seus objetivos;
d) Outras julgadas necessarias.

Paragrafo Terceiro: Da decisdo do orgdo que decretar a exclusao do associado,
cabera recurso ao Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Sédo orgaos da Associagdo:
a) Assembléia Geral,

b) Conselho Deliberativo;
c¢) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal.

Secgdo 1°.- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.13°- A Assembléia Geral é orgdo soberano e sera composta de associados em pleno
gozo de seus direitos, pertencentes a categoria de fundadores ¢ contribuintes, e,
instalar-se-a ordinariamente, pela convocag¢do do Presidente da Diretoria
Executiva ou pelo Presidente do Conselho Deliberativo, uma vez por ano a fim
de:



Art.14° -

Art.15° -
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a) Apreciar e aprovar as contas dos exercicios findos, apresentadas pela
Diretoria Executiva;

b) Tomar conhecimento da situagdo financeira e social da Associagdo;

¢) Apreciar os relatérios da Diretoria Executiva e parecer do Conselho Fiscal,
aprovando-os se for o caso;

d) Deliberar sobre outros assuntos gerais referentes a Associagio.

Pardgrafo Primeiro: As Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordindrias,
instalar-se-d0 em primeira convocagdo com metade mais
um dos associados que estejam em dia com suas
obrigagdes e, em segunda convocagdo meia hora depois
com qualquer nimero de associados.

Paragrafo Segundo: A convocagdo de Assembléia sera feita por edital publi-
cado em um jornal local, na falta deste um jornal regional
e afixado na sede em lugar visivel com oito dias de antece-
déncia.

As Assembléias Gerais Extraordinarias instalar-se-d0 quando necessdrias, a
juizo da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, por convocagdo de
seus Presidentes e, nelas serdo tratados exclusivamente assuntos que deram
origem a sua convocagao.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sera
sempre presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo
em exercicio.

Paragrafo Segundo: As decisdes da Assembléia serdo tomadas por maioria
simples dos associados presentes, ressalvo os dispositivos
dos artigos 15° ¢ 49°.

Poderdo requerer a convocagdo de uma Assembléia Geral Extraordinaria, os
associados Fundadores ou Contribuintes no pleno gozo de seus direitos,
previstos neste Estatuto, desde que antecipadamente fagam suas exposigoes de
motivos que levaram a efetuar o pedido e devidamente subscrito por pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados da entidade, a qual somente instalar-
se-a com a presenga de oitenta por cento dos requerentes.

Paragrafo Unico: Cabe ao Conselho Deliberativo, dentro de trinta dias
atender ao pedido depois de verificar se os requerentes
depositaram a importdncia necessaria para cobrir as
despesas decorrentes de publicagdes de editais € outras.

Secgdo 2°. - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.16° -

O Conselho Deliberativo eleito em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraor-
dinaria, tera mandato de 05 (cinco) anos e sera composto de 09 (nove) membros
efetivos e 02 (dois) membros suplentes.



Art.17° -

Art.18° -

Art.19° -
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Paragrafo Primeiro: Ficara a cargo do Conselho Deliberativo, a renovagdo do
quadro de membro suplentes, toda vez que houver a saida
ou desligamento de um de seus integrantes (artigo 21°),
neste sentido sendo necessario a convocagdo da
Assembléia Geral, para reposigdo do  conselheiro
suplente.

Paragrafo Segundo: O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva
serdo considerados conselheiros natos, durante o efetivo
exercicio de seus mandatos.

Paragrafo Terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo, poderdo exercer
acumulativamente cargos de quaisquer Orgdos da
Associagio.

Paragrafo Quarto: O Conselho deliberara com a presenga de metade mais
um, dos membros efetivos.

Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Até 15 (quinze) dias apds sua constituigdo ou renovagdo, reunir-se-4 para
mediante voto secreto, eleger o Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

b)Eleger o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva, cujo
mandato sera de 03 (trés) anos, dando-lhes posse;

¢) Eleger o Conselho Fiscal que sera composto de: trés membros efetivos e
um membro suplente com mandato de trés anos;

d) Deliberar sobre assuntos de interesses da Associagdo que transcenderem os
limites da Diretoria Executiva;

e) unnir-se-a quando necessario, se os interesses da Associagdo assim o
exigirem;

f) Nos assuntos de maior gravidade que transcenderem pela importancia as
suas responsabilidades Estatutarias, convocarda a Assembléia Geral
Extraordinaria para resolvé-los;

) Julgar os recursos interpostos em face ao paragrafo segundo do artigo 12°
do presente Estatuto;

h) Decidir _sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais da Associagdo, bem como sobre a venda dos mesmos.

Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Presidir as sessdes do Conselho:

b) Convocar o Conselho para sessoes Extraordinarias a qualquer tempo;

¢) Presidir as sessdes das Assembléias Gerais.

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

A e :
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Art.20° - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Secretariar as reunides do Conselho ¢ redigir as Atas das mesmas;
b)Redigir, arquivar e despachar todo expediente relativo ao Conselho.

Art.21°- O Conselheiro efetivo, que sem qualquer justificativa faltar a trés sessGes
consecutivas, sera automaticamente desligado do Conselho, convocando para
substitui-lo o suplente mais votado e, em caso de empate, o mais idoso.

Art.22°- A convocagdo do Conselho Deliberativo sera efetuada por editelll aﬁxadq na
sede da Associagdo em local visivel e com oito dias de antecedéncia a reunido.

Secgdo 3" - DO CONSELHO FISCAL

Art.23° - O Conselho Fiscal eleito pelo Conselho Deliberativo, composto por 03 (trés)
membros efetivos e 01 (hum) membro suplente, com mandato de 03 (trés)
anos, tera as seguintes fungdes:

a) Tomar conhecimento de todas as despesas realizadas examinando-as e
confrontando-as com os documentos respectivos;

b) Opinar sobre os balancetes ¢ balangos elaborados pela Diretoria Executiva,
oferecendo-os a apreciagdo da Assembléia Geral, com o respectivo parecer.

Paragrafo Unico: A convocagdo do Conselho Fiscal sera efetuada por edital,
afixado na sede da Associagdo, em local visivel com oito
dias de antecedéncia a reunido.

Seccdo 4" - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.24° - A Diretoria Executiva sera composta de 05 (cinco) membros a saber:

1 - Presidente

I - Vice-Presidente

| - Secretario

1 - Diretor Financeiro
1 - Diretor Social

Paragrafo Unico: O Presidente e o Vice-Presidente eleitos pelo Conselho
Deliberativo, escolherdo os demais membros da Diretoria
Executiva, pertencentes ao quadro social da Associagdo,
podendo substitui-los em qualquer tempo.

Art.25°- O mandato da Diretoria Executiva tera duragdo de trés anos partir da data de
sua posse.
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Art.27° -
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Paragrafo Unico; Nao podera haver cargo d€ direcao vitalicio.

Compete coletivamente a Diretoria Executiva o seguinte:

a) Convocar o Conselho Deliberativo e Fiscal sempre que julgar necessario;

b) Fazer cumprir fielmente este Estatuto, as suas resolugdes e as do Conselho
Deliberativo;

¢) Elaborar e fazer cumprir o regulamento interno; _

d)Organizar o quadro de funcionarios e contratar pessoal técnico
especializado;

e) Promover eventos € ou “fontes geradoras de recursos” para manutengdo ¢
desenvolvimento das finalidades da Associagio;

f) Determinar os casos € os assuntos que devam ser submetidos a deliberagao
do Conselho Deliberativo;

g) Autorizar a cria¢do de filiais e ou escritorios e/ou representagdes € ou unida-
des de atendimento em qualquer parte do territério nacional, bem como
designar o fantasia para as filiais constituidas,

h) Elaborar no fim de cada exercicio o balancete financeiro e patrimonial;

1) Analisar, deferir ou indeferir o pedido de admissdo de novos associados;

j) Excluir do quadro de associados aquele que se enquadrar nos casos previstos

no paragrafo segundo do artigo 12°;

k) Deferir, no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do recebimento, o
pedido de demissao voluntdria do associado.

Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, isoladamente:

a) Apresentar ao Conselho Fiscal, anualmente, os balancetes: financeiro e
patrimonial;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executi va,

¢) Convocar Assembléia Geral Ordinarias;

d) Elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo, relatorio das
atividades anualmente realizadas pela Associagio;

e) Representar a Associagio ativa e passivamente, judicialmente ou extra-
Judicialmente;

f) Nomear por tempo determinado o Vice-Presidente, para ocupar
interinamente a Presidéncia da Diretoria Executiva em suas auséncias
afastamentos e impedimentos eventuais; ,

g) Rubricar os livros Atas da Associagdo:

h) Autorizar despesa de valor inferior a 100 (cem) salarios minimos vigentes,
por operagio;

1) Outorgar procuragdes e nomear prepostos com finalidades especificas e com
prazo determinados, nunca superiores a 60 (sessenta) dias;

J) Contratar o parcelamento de débitos inscritos e/ou ndo inscritos na divida
ativa e/ou assemelhados, no ambito da Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, no caso da Unido, ¢/ou nos Estados € Municipios em suas respec-
tivas seccionais e ou Orgdos, na Receita Federal do Brasil e na Caixa Econd-
mica Federal;




Art.28° -

Art.29° -

Art.30° -

Art.31° -

Art.32° -
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k)Contratar linha de crédito, cartdo de crédito, cartdo magnético, acesso a
operagdes bancarias e de crédito via eletronica (internet) e/ou “aplicativo™,
autorizar despesas, pagamentos € movimentagdes bancarias em instituigdes
de crédito, por meio de cartdo magnético, cartdo de crédito ou equiva-
lente, saque, transferéncia eletronica (TED), documento de crédito (DOC),
aplicagdo financeira, contrair empréstimos e/ou financiamentos, firmar con-
tratos financeiros quaisquer espécie ¢ demais transagdes por meio fisico ou
por meio eletrénico, através de sua assinatura isoladamente, senha ou
quaisquer outros recursos, tais como: digital, biométrico, até o limite de 10
(dez) salarios minimos vigente.

Compete ao Presidente em conjunto com Diretor Financeiro:

a) Autorizar despesa de valor superior a 100 (cem) salarios minimos vigentes
por operagao,

b) Assinar cheques e demais documentos necessarios a movimentagdo de
Munerarios;

c) Contratar empréstimos financeiros e/ou financiamentos em Instituigdes
Bancarias e/ou afins, bem como a gravagdo de Onus sobre imoveis de
propriedade da Associagdo;

d) Assinar digitalmente e/ou eletronicamente os documentos necessarios a
movimentagdo de munerarios e/ou para firmar compromissos.

Compete ao Presidente em conjunto com o Secretario:

a) Assinar todos os livros atas, resolugdes e regulamentos internos.

Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente e substitui-lo nas suas auséncias, afastamentos ou
impedimentos.

Compete ao Diretor Financeiro, isoladamente:

a) As determinagdes contidas no artigo 28° (vigésimo oitavo), deste Estatuto;

b)Manter em boa ordem e guardar a escrituragdo do livro caixa, controles de
contas a pagar, contas a receber, contas bancarias e demais opera¢des
financeiras:

¢) Fiscalizar e controlar a cobranga de contribuigdes em atraso:

d)Acompanhar 0s processos que digam respeito a convénios e subvengdes
Junto as reparti¢des publicas e empresas privadas.

Compete ao Secretario:

a) As determinagdes contidas no artigo 29° (vigésimo nono), deste Estatuto:
b) Faze( todo o expediente: correspondéncia social e lavrar as atas das reunides
da Diretoria;
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Art.33° -

Art.34° -
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c¢) Comparecer as reunides do Conselho Deliberativo como representante da
Diretoria a fim de dar esclarecimento quando solicitado;
d) Convocar, da ordem do Presidente, as Assembléias Gerais e as reunides da

Diretoria.
Compete ao Diretor Social:

a) Colaborar com o Presidente na dire¢do e execugdo de todas as atividades,

notadamente nas relagdes com a Comunidade;
b) Assistir as atividades desenvolvidas pela Associagdo na forma prevista nos

objetivos estatutarios e de seus programas de trabalho;
¢) Demais atribuigdes deste Estatuto e do regulamento interno.
d) Elaborar o programa de eventos.

Compete ao Diretor Social em conjunto com o Secretario:

a) Colaborar com o Presidente na diregdo e execugdo de todas as atividades,
notadamente no planejamento das obras sociais da Associago;

b) Demais atribuigdes deste Estatuto € do regulamento interno,

c) Zelar por todos os bens mdveis e ou 1moveis pertencentes a Associagao,
e em caso de danificagdo providenciar a sua recuperagdo ou substitui¢do,

€aso seja Necessario.

CAPITULO V

Art.35° -

Art.36° -

Art.37° -

DO PATRIMONIO E CONTROLE CONTABIL

A escrituragdo sera efetuada de acordo com a legislagdo pertinente vigente,
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Con:.sti‘mi patrg‘m(mio_ da Associagdo todos os bens moveis e imoveis, titulos
da divida publl_ca o_btxdos por compra, doagdo, ou de qualquer outra forma,
e os bens em dinheiro pertencentes a Associagdo.

Paragrafo Unico: Todos os bens referidos a estes artigos deverio ser registrados.

Os bens imo6veis da Associagdo serdo inaliendveis nio podendo ser onerados
. ~ - ?

permutados ou transacionados, a ndo ser em caréter excepcional e mediante a

aprovagdo da Assembléia Geral que sera convocada para esta finalidade.

Pardgrafo Unico: Serdo considerados bens imoveis, o patrimonio constituido
pela Associagdo ou que vier a constituir e que apresentar
caracteristicas de ndo movel, como terras, casas, prédios,
edificios, ete.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS
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Art.38° - O sistema de votagdo sera através de voto secreto, ndo sendo admitidos votos
por procuragdo ou transito.

Art.39° - Os associados ¢ os membros da Diretoria Executiva ndo respondem por
obrigagoes contraidas pela Associagdo.

Art.40° - Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, cujo mandato terminar, deverdo permanecer nos cargos até a posse
dos novos Conselheiros e ou Diretores eleitos.

Art.41° - E vedado o empréstimo de qualquer bem patrimonial social a quem quer
que seja.

Art.42° - Os membros da Diretoria responderdo perante a Associagdo pelas omissdes,
excesso ao cumprimento do mandato e pelos atos que praticarem em violagdo
aos preceitos contidos neste Estatuto.

CAPITULO VII

DAS FONTES DE RECURSOS
Art.43° - A Associagdo tera como fontes de recursos:
a) Contribui¢do dos associados;
b) A realizagdo de eventos;
c) A captagdo de recursos e ou subvengdes (Municipal, Estadual e Federal);
d) Doagoes.

Art44° - A Associagdo aplicara os recursos, as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art.45° - A A_ssociagﬁo ppderé estabelecer ramos de atividades comerciais com a
ﬁne_lhdadg especifica de promover recursos para a manutengdo de suas obras
assistenciais.

Art.46° - A Associagdo devera cumprir, por si e por seus Diretores, ri gorosamente as

seguintes determinagdes:

a) E vedada a d:is.tdbuicﬁo de lucros, resultados, bonificagdes, dividendos,
vantagens, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob qualquer titulo
ou pretexto;

b) Nﬁo_ enviard sob quaisquer lucros, dividendos ou quaisquer subsidios para o
exterior,

c) Aplicaré integralmente, o superavit eventualmente apurado em seus exerci-
cios _ﬁnancelros na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;
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d) Aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado

operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais
no territério nacional;

¢) Nio remunerara e nem concedera vantagens ou beneficios, por qualquer

forma ou titulo a seus diretores, socios, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes;

f) Naio distribuira entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,

empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades.

Art.47° - Osmembros de cargos eletivos poderdo ser reeleitos.

CAPITULO VIII

Art.48° -

DA CONDICAO PARA ALTERACAO ESTATUTARIA

O presente Estatuto podera ser reformulado total ou parcialmente em qualquer
tempo, sendo necessario neste sentido deliberagdo da Assembléia Geral
convocada especialmente com esse objetivo.

CAPITULO IX

Art.49° -

Art.50° -

DAS CONDICOES PARA DISSOLUCAO

A Associagdo somente podera ser dissolvida com a aprovagdo 2/3 (dois
tcrgos_), dos associados reunidos em Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada.

Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido, os bens
serdo Fransferidos para outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da legislagdo vigente e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta, com sede ¢ atividades preponderantes no muni-
cipio de Paulinia ou no Estado de Sdo Paulo, com matricula ativa em conselho
ou orgao equivalente de abrangéncia municipal, estadual e federal.

CAPITULO IX

Art.51° -

Art.52° -

DISPOSICOES FINAIS

Todgs as duvidas e casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, que podera convocar uma Assembléia Geral para deliberar sobre
0 assunto.

Este Estatuto entrara em rigor nest . - :
gor nesta data ,:\/%

13 8\
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